
РЕСПУБЛИКАНСКОЕ АГЕНТСТВО ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 
ЗОНИИЕ АЖАЛААР ХАНГ АЛТЫН РЕСПУБЛИКЫН АГЕНТСТВО__________

г. Улан-Удэ . « 26 » ноября 2019 г.
(дата составления акта)

15 часов 00 минут________
(место составления акта) (дата составления акта)

(время составления акта)

АКТ  П Р О В Е Р К И
о р г а н о м  г о с у д а р с т в е н н о г о  к о н т р о л я  ( н а д з о р а ) ,  о р г а н о м  

м у н и ц и п а л ь н о г о  к о н т р о л я  ю р и д и ч е с к о г о  л и ц а ,  и н д и в и д у а л ь н о г о
п р е д п р и н и м а т е л я
№  44

Ю р и д и ч еск и й  адрес: 670009 , Р есп у б л и к а  Б ур яти я , г .У лан -У дэ,
По адресу/адресам: ул. Ч ай ко вско го , д .9 а______ _________________________________________

(место проведения проверки)

На основан ии :______ П р и каза  Р есп у б л и к ан ск о го  аген тств а  зан ято сти  н аселен и я______
№ 399 от 19.11.2019 года___________________________________________________________________

(вид документа с указанием реквяизитов (номер, дата)

была проведена _______________ п лан овая_вы ездн ая_______________ проверка в отношении:
(плановая/внеплановая, документарная/выездная)

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
УЧРЕЖДЕНИЯ ДЕТСКИЙ САД №33 "СВЕТЛЯЧОК" КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА. Г. УЛАН-
Ш ________________________________________________________________________________________________

(наименование ю ридического лица, фамилия, имя, отчество (последнее —  при наличии) индивидуального предпринимателя)

Дата и время проведения проверки:
« 26 » ноября 2019 г. С 09 час. 00 мин. д о _ч ас ._______ мин. П родолж ительность_______
« 2 6 » ноября 2 0 19 г. С  ч ас . мин. до 15 час. 00 мин. П родолжительность 6 час

(заполняется в случае проведения проверок филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений юридического лица или при осуществлении
деятельности индивидуального предпринимателя по нескольким адресам)

Общая продолжительность п р о в е р к и :_____________ 1 р аб о чи й  д ен ь  / 6 часов_____________
(рабочих дней/часов)

Р есп у б л и кан ски м  аген тством  зан ято сти  н аселен и я  по Р есп уб ли ке  
Акт составлен:___________________________________ Б уряти я_________________________________

(наименование органа государственного контроля (надзора) или органа муниципального контроля)

С копией распоряжения/цриказа о проведении проверки ознакомлен(ы)* (за п о л н я е т с я  п р и

п р о в е д е н и и

выездной проверки) 1̂  ________ _______________ М.В. Червякова «20» ноября 2019 г.
* (фамилии, инициалы, подпись, дата, время)

Дата и номер реш ения прокурора (его заместителя) о согласовании проведения 
проверки:

(заполняется в случае необходимости согласования проверки с органами прокуратуры)

Лицо(а), проводившее проверку: Мясникова Любовь Павловна — консультант отдела 
контрольно-ревизионной работы Республиканского агентства занятости населения;
(фамилия, имя, отчество (последнее —  при наличии), должность должностного лица (должностных лиц), проводившего(их) проверку; в случае привлечения к участию  в 
проверке экспертов, экспертных организаций указываются фамилии, имена, отчества (последнее —  при наличии), должности экспертов и/или наименования экспертных 

организаций с указанием реквизитов свидетельства об аккредитации и наименование органа по аккредитации, выдавш его свидетельство)
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При проведении проверки присутствовали: Заведующая М БДОУ д/с №33 «Светлячок» 
Червякова М арина Викторовна

(фамилия, имя, отчество (последнее —  при наличии), должность руководителя, иного должностного лица (должностных лиц) или уполномоченного представителя 
юридического лица, уполномоченного представителя индивидуального предпринимателя, уполномоченного представителя саморегулируемой организации (в случае 

проведения проверки члена саморегулируемой организации), присутствовавших при проведении мероприятий по проверке)

В ходе п р о вед ен и я  п роверки  устан овлен о :

1. Согласно Перечню, установленному М инистерством социальной защиты 
населения Республики Бурятия, а также Протоколам о количестве квотных рабочих мест 
для трудоустройства инвалидов в разрезе городов и районов в Республике Бурятия, 

'размещаемыми на официальном сайте М инистерства социальной защиты населения 
Республики Бурятия (Ьнр://еаоу-Ьигуайа.ги/тт50с/~) квота для трудоустройства 
инвалидов М БДОУ д/с №33 «Светлячок» установлена на 2018 год 1 чел, на 2019 год - 2 
чел. из них 1 специальное рабочее место

2. Утверждены локальные нормативные акты, содержащ ие сведения о 
квотируемых рабочих местах для приема на работу инвалидов в М БДОУ д/с №33 
«Светлячок»:

1) В 2018 году действовал приказ от 19.12.2017г. № 112 «О квотировании рабочих 
мест для инвалидов на 2018 год». Выделено 1 рабочее место.

2) В 2019 году действовал приказ от 09.01.2019г. №  216/1 «О квотировании 
рабочих мест для инвалидов на 2019г.». Выделено 2 рабочих места и 1 специальное 
рабочее место.

Ф актически в М БДОУ д/с №33 «Светлячок» в счет установленной квоты по 
трудоустройству инвалидов в 2018 году в период с января по декабрь квота не 
исполнялась в количестве 1 человека, но место выделялось, вакансии направлялись в 
ГКУ ЦЗН г. Улан-Удэ.

В 2019 году в период с января и на день проверки квота не исполняется. Но 
выделено в рабочих места на должность воспитателя. Вакансии направляются 
ежемесячно в ГКУ ЦЗН г. Улан-Удэ.

Специальные рабочие места не созданы в связи с отсутствием требований 
указанных в индивидуальных программах реабилитации инвалидов, трудоустроенных в. 
счет квоты.

В соответствии с п, 3.2 Положения о порядке предоставления работодателями 
информации (сведений), необходимой для организации занятости инвалидов, и расчета 
размера квоты для приема на работу инвалидов, утвержденное постановлением 
Правительства Республики Бурятия от 01.08.2006 №  236 «О мерах по реализации Закона 
Республики Бурятия от 07.03.2006 №  1564-Ш «О квотировании рабочих мест для 
инвалидов в Республике Бурятия», нарушений пункта 1 статьи 25 Закона РФ «О 
занятости населения в Российской Ф едерации» от 19.04.1991г. № 1032-1. с*атьи 4 Закона 
Республики Бурятия от 07 марта 2006 года № 1564-Ш «О квотировании рабочих мест для 
инвалидов в Республике Бурятия», в части соблю дения установленной квоты для 
трудоустройства инвалидов, не установлено.

2. Сведения о квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов 
МБДОУ №33 «Светлячок» в ГКУ Центр занятости населения города Улан-Удэ в 2018 
году и в 2019 году за январь-октябрь сведения представлялись ежемесячно в . 
установленный срок не позднее 15-го числа месяца, следую щ его за отчетным. За ноябрь 
2019 года срок предоставления отчета не наступил (до 15 декабря 2019г.)

Нарушений части 3 статьи 25 Закона РФ «О занятости населения в РФ» от 
19.04.1991г. № 1032-1, пункта 8 Положения о порядке предоставления информации 

(сведений) работодателями в центры занятости населения Республики бурятия,



утвержденное постановлением Правительства Республики Бурятия от 25.12.2014 года 
№ 674, пункта 2.2 Положения о порядке представления работодателями информации 
(сведений), необходимой для организации занятости инвалидов, утвержденного 
постановлением П равительства Республики Бурятия от 01.08.2006 года № 236 не 
установлено.

Запись в Ж у р н ал  у ч ета  п р о вер о к  ю р и д и ч еск о го  ли ца , и н д и ви д у ал ьн о го  
п р ед п ри н и м ателя , п р о во д и м ы х  о р ган ам и  го су д ар ствен н о го  кон троля  (н адзора), 
органам и  м у н и ц и п альн о го  кон троля вн есен а  (зап о лн яется  при  п роведен ии  
вы ездн ой  проверки ):

(подпись прсялряющ его) (подпись уполномоченного представителя юридического лица, индивидуапьного
предпринимателя, его уполномоченного представителя)

П ри лагаем ы е к акту  д о ку м ен ты :
1. К опи я У става  от 24 .07 .2015  г. № 779;
2. К опия п р и каза  № 1 4 /л  от 15 .02 .2016г. о п рием е н а  р аб о ту  Ч ер в як о ву  М .В .;
3. К опи и  П р и казо в  «О  к во ти рован и и  р аб о ч и х  м ест  для  тр у д о у стр о й ства  

и нвали дов»  на 2 0 1 8г., 2 0 1 9г.;

Подписи лиц. проводивших проверку: У /.У /)___________

С актом, проверки ознакомлен(а). копию акта со всеми приложениями получил(а):

■ство (последнее —  при наличии), должность руководителя, иноп^^лж ностеогсИ тица или уполномоченного представителя юридического лица,
индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя)

2 0 / /  г.

(подпись)

Пометка об отказе ознакомления с актом п р о в ер к и : _
(подпись уполномоченного должностного лица (лиц), проводившего 

проверку)

*
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Утвержден приказом 
Республиканского агентства занятости населения

от 28.12.2018 г. № 392

Проверочный лист

Вид государственного контроля (надзора): Надзор и контроль за приемом на 
работу инвалидов в пределах установленной квоты с правом проведения 
проверок, выдачи обязательных для исполнения предписаний и составления
протоколов.

у
Орган государственного контроля (надзора): Республиканское агентство 

занятости населения.
Предмет настоящей проверки ограничен обязательными требованиями, 

изложенными в данной форме проверочного листа.
Наименование юридического лица, фамилия, имя, отчество (при наличии) 
индивидуального предпринимателя: МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮ ДЖЕТНОЕ
ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД №33 
"СВЕТЛЯЧОК" КОМ БИНИРОВАННОГО ВИДА, Г. УЛАН-УДЭ 
Учетный номер проверки и дата присвоения учетного номера проверки в Едином 
реестре проверок

Реквизиты приказа руководителя органа государственного контроля 
(надзора) о проведении проверки: Приказ Республиканского агентства занятости 
населения №399 от 19.1 1.2019 года.

Место проведения плановой проверки: 670009, Республика Бурятия, г.Улан-Удэ,
ул. Б айковского , д .9а

№
п/п

Вопросы, отражающие 
содержание обязательных 

требований

Реквизиты нормативных 
правовых актов, с 

указанием их структурных 
единиц, которыми 

установлены 
обязательные требования

Выполнено
/не

выполнено

Предложени 
я(встать на 

учет в 
службу 

занятости/за 
явить 

вакансии в 
службу 

занятости)
1. Соответствие количества 

созданных или выделенных 
рабочих мест для 
трудоустройства инвалидов в 
соответствии с установленной 
квотой для приема на работу 
инвалидов требованиям 
законодательства в области 
занятости населения и 
квотирования рабочих мест 
для приема на работу 
инвалидов

п.1 ч.2 ст.24 Федерального 
закона от 24.11.1995 № 
181 -ФЗ «О социальной 
защите инвалидов в 
Российской Федерации»

выполнено

)

2. Соответствие численности 
фактически работающих

абзац 7 п.1 ст.25 Закона 
РФ от 19.04.1991 №1032-1

Не
выполнено

Продолжать
направлять



инвалидов количеству 
рабочих мест, созданных или 
выделенных для приема на 
работу инвалидов квотой

«О занятости населения в 
Российской Федерации»;

п. 2 ст.4 Закона РБ от 
07.03.2006 № 1564-Ш «О 
квотировании рабочих 
мест для инвалидов в
Республике Бурятия»

вакансии в 
ГКУ ЦЗН г. 
Улн-Удэ

Принятие локальных нормативных актов, содержащих сведения о созданных или выделенных
рабочих местах

од. Наличие утвержденного 
локального нормативного 
акта, содержащего сведения о 
созданных или выделенных 
рабочих местах для приема на 
работу инвалидов

п.1 ч.2 ст.24 Федерального 
закона от 24.11.1995 № 
181- ФЗ «О социальной 
защите инвалидов в 
Российской Федерации»

выполнено

Ежемесячное представление органам службы занятости информации о 
созданных или выделенных рабочих местах для трудоустройства инвалидов 

в соответствии с установленной квотой для приема на работу инвалидов, 
включая информацию о локальных нормативных актах, содержащих 

сведения о данных рабочих местах, выполнении квоты для приема на работу
инвалидов

4. | Полнота и достоверность 
представления организацией в 
государственные казенные 
учреждения Центры 

занятости населения 
информации о выполнении 
квоты для приема на работу 
инвалидов в установленный 
срок

ч.З ст.25 Закона РФ от 
19.04.1991 № 1032-1 «О 
занятости населения в 
Российской Федерации»;

абзац 1 п. 2.2. Положения 
о порядке предоставления 
работодателями 
информации (сведений), 
необходимой для 
организации занятости 
инвалидов, и расчета 
размера квоты для приема 
на работу инвалидов, 
утвержденное 
постановлением 
Правительства РБ от 
01.08.2006 № 236

выполнено

Должностные лица Р есп у б л и к ан ск о го  аген тства  зан ято сти  н аселен и я,
*

п ровод и вш и е п лан овую  проверку: кон су л ьтан т  о тд ел а  ко н тр о л ьн о -р еви зи о н н о и
работы Мясникова Любовь П авловн а; / .  0 / А ^

«26»  ноября 2019 г . '
Должность, инициалы и фамилия п р ед стави тел я  ю р и д и ч еск о го  ли ц а  или

индивидуального предпринимателя: ^  .

 — ------------------------

« 2 0 / ^ г .
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